
 

 

 

 

NOM:…………………………………………………………….………………………………………….  

Prénom:……………………………………………………….………………………………………… 

Date de naissance:………………………………………………………………………. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mon CLUB                        Numéro de licence 
 

…………………………..                ………………………… 

 

Mon NIVEAU: 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Juge Arbitre Jeune Club vers le 

Juge Arbitre Jeune T3 

SENSIBILISATION 

 

 

PHOTO 



 

 

 

 Ce livret va permettre au jeune arbitre de suivre son évolution 

durant toute sa formation. 

 

Le Juge Arbitre Jeune devra l'avoir sur lui à chaque fois qu'il arbitre 

et devra le présenter à la fin de la rencontre en présence de son tuteur  

(Animateur ou Accompagnateur)  

aux officiels de chaque équipe afin qu'ils puissent donner leurs 

appréciations sur la qualité d'arbitrage. 

 

Il est demandé aux officiels de bien vouloir remplir ce livret sur la 

qualité d'arbitrage  et non sur le résultat final et au tuteur de remplir 

la fiche d'observation avec un retour verbal. 

 

Vous ne devez: ni MANIFESTER, ni tenter D'INFLUENCER son 

ARBITRAGE, ni l'ACCABLER en fin de match. 

 

Le Juge Arbitre Jeune désigné est en formation, il doit arbitrer au 

minimum cinq rencontres à domicile dans sa catégorie d'âge ou 

inférieure à la sienne. 

 

Pour répondre à la CMCD, Quand les 5 arbitrages sont effectués, une 

photocopie de votre fiche "MES RENCONTRES" sur votre livret devra 

être renvoyée par l'animateur de l'école d'arbitrage ou un référent du 

club au:  

Comité du Var de Handball   
305, Impasse Pierre Flory Bâtiment l'Etendard  

83160 La Valette   
ou par mail 6383000@ffhandball.net. 

 

"On n'a pas le même maillot mais la même passion" 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:6383000@ffhandball.net


 

 

 

 

 

 

   Tu seras un Acteur du Jeu. 

        

         Tu devras Respecter les joueurs, dirigeants et spectateurs. 

     

         Tu devras Bien veiller au bon déroulement du match. 

    

       Tu seras Impartial, honnête et objectif. 

 

   Tu porteras une Tenue officielle 

 

 Tu connaîtras les Règles de jeu. 

 

Tu continueras à t'Entraîner afin de maintenir ta forme physique. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     

Fiche " Juge Arbitre Jeune de club" en formation. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTE AUX OFFICIELS 

 

 Le juge arbitre jeune désigné ci-dessus est en formation dans son club. 

 Il doit arbitrer cinq rencontres à domicile dans sa catégorie d'âge ou inférieur à la sienne. 

 Vous devez remplir et signer, avant la rencontre, la fiche du match concernant votre équipe. 

 Vous ne devez: ni Manifester, ni tenter d'Influencer son arbitrage, ni l'Accabler en fin de match. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ATTENTION! 
                                                                           Quand les 5 arbitrages sont effectués, cette fiche doit être  

                                                                                                  renvoyée par l'animateur ou l’accompagnateur  de  
       l'Ecole  d'Arbitrage ou responsable club au :                                                

                                                                      Comité du Var de Handball   
        305 Impasse Pierre Flory – Bât L’Etendard 

     83160 LA VALETTE 
               Mail : 6383000@ffhandball.net 

 

NOM:…………………………………………….. 

 

PRENOM:……………………………………….. 

 

Date de naissance:……………………………….. 

 

CLUB:…………………………………………………………. 

Animateur EA:…….……………………………………….. 

Accompagnateur EA :…………………………………….. 

N° de licence du JA:……………………………. 

Date du match:…………………………. 

 

Club Visiteur:………………………….. 

 

Catégorie:………………….sexe:……… 

 

Nom du Manager:……………………… 

 

Signature: 

Date du match:…………………………. 

 

Club Visiteur:………………………….. 

 

Catégorie:………………….sexe:……… 

 

Nom du Manager:……………………… 

 

Signature: 

Date du match:…………………………. 

 

Club Visiteur:………………………….. 

 

Catégorie:………………….sexe:……… 

 

Nom du Manager:……………………… 

 

Date du match:…………………………. 

 

Club Visiteur:………………………….. 

 

Catégorie:………………….sexe:……… 

 

Nom du Manager:……………………… 

 

Signature: 

Date du match:…………………………. 

 

Club Visiteur:………………………….. 

 

Catégorie:………………….sexe:……… 

 

Nom du Manager:……………………… 

 

Signature: 
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Date du match:………………………………….                   Score: A:…………. B:…………. 

Catégorie :………………………………………     Sexe :…………………………………… 

Rencontre entre: A………………………………    et    B………………………………………… 

 

Catégorie:………………………………                                    sexe: Masculin / Féminin Appréciation des managers: 

Equipe A:  Nom:……………………………………. 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

Equipe B:  Nom:…………………………………… 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

 

Suivi     oui       non                     Nom de l'Observateur:……………………………………         

Date du match:………………………………….                   Score: A:…………. B:…………. 

Catégorie :………………………………………………….    Sexe :…………………….. 

Rencontre entre: A………………………………    et    B………………………………………… 

 

Catégorie:………………………………                                    sexe: Masculin / Féminin Appréciation des managers: 

Equipe A:  Nom:……………………………………. 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

Equipe B:  Nom:…………………………………… 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

 

Suivi     oui       non                     Nom de l'Observateur:……………………………………         



 
Date du match:………………………………….                   Score: A:…………. B:…………. 

Catégorie :………………………………………     Sexe :…………………………………… 

Rencontre entre: A………………………………    et    B………………………………………… 

 

 

Appréciation des managers: 

Equipe A:  Nom:……………………………………. 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

Equipe B:  Nom:…………………………………… 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

 

Suivi     oui       non                     Nom de l'Observateur:……………………………………         

 

Date du match:………………………………….                   Score: A:…………. B:…………. 

Catégorie :………………………………………     Sexe :…………………………………… 

Rencontre entre: A………………………………    et    B………………………………………… 

 

Appréciation des managers: 

Equipe A:  Nom:……………………………………. 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

Equipe B:  Nom:…………………………………… 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

 

Suivi     oui       non                     Nom de l'Observateur:……………………………………         

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
Date du match:………………………………….                   Score: A:…………. B:…………. 

Catégorie :………………………………………     Sexe :…………………………………… 

Rencontre entre: A………………………………    et    B………………………………………… 

 

Appréciation des managers: 

Equipe A:  Nom:……………………………………. 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

Equipe B:  Nom:…………………………………… 

  Très bien       Bien         Doit s'améliorer        Doit travailler      Doit beaucoup travailler 

 

Suivi     oui       non                     Nom de l'Observateur:……………………………………         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Inscrire les stages effectués par le JAJ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date 

 

 

 

Lieu 
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Intervenant (s) 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    



NIVEAU SENSIBILISATION : 

 

Partie théorique : 

 Connaissance des règles et livret d’arbitrage. 

 Arbitrage en solo. 

 Oser siffler et prendre une décision sur le jeu. 

 Règles de base avec la balle (but, renvoi, remise en jeu, etc. …) 

 Placement sur le terrain. 

 La Direction du jeu et les gestes de base. 

 

Partie en Situation : 

 

 Le joueur ou la joueuse joue en championnat. 

 Arbitre pendant sa formation (travail à thème). 

 Arbitre des matchs de jeunes (avec observateur). 

 
 

L'animateur ou l'accompagnateur devra mettre en place des formations théoriques 

et pratiques au sein de la structure ou de l'école d'arbitrage. 

Le juge arbitre jeune devra être accompagné sur toutes les rencontres par un adulte 

qualifié ou reconnu par l'instance territoriale. 

Les conseils devront être constructifs pour permettre aux juges arbitres jeunes 

d'évoluer en fonction des critères d'observation de son niveau. 

Après une formation interne au sein de son club, l'animateur ou l'accompagnateur 

informera l'instance territoriale pour que le JAJ puisse participer à un stage 

territorial et être observé sur des rencontres territoriales. 

 Si le JAJ remplit les conditions, il obtiendra le grade supérieur par l'instance 

territoriale et sera désigné par cette dernière. 
 

 

 

 



signature du JAJ                                                                    signature de  l'observateur 

Date: Catégorie: 
féminin masculin 

Arbitrage: 
 
        Solo    ou      binôme 

 Nom du partenaire : 
  

Animateur : 
 
Accompagnateur : 

 

Equipe recevante A:   Equipe visiteuse B: Autre: 

  

Contexte du match: 
…………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………. 

Etat d'esprit des équipes : 
……………………………………………………… 

SCORE 
 

 mi temps 

 A….    B…. 
final 
A….   B …. 

O
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a
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n
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CONNAISSANCE 
DES REGLES 

Non connues A revoir Maîtrisées 

 

GESTES Inexistants, flous En connaît Précis et compris 

  

 
PRESENCE 

 

Dépassé Influençable Impérial 

  

 
SANCTIONS 

 

Insuffisantes Suffisantes Progressives 

  

 
COUPS DE SIFFLET 

 

Rares Faibles Clairs 

  

PLACEMENT 
 

Immobile Mobile Vigilant 
  

LECTURE DU JEU 
 

Incohérente Perceptible Sensible 

  

Observation (s):         

           

            


